KADROVSKI VPRAŠALNIK

KADROVSKI VPRAŠALNIK
OSEBNI PODATKI

Ime in Priimek:





     
__________




Datum rojstva:







           



Naslov:





                                          



Telefonska številka:

   ______
          
GSM:


_________    



E-pošta:



                 








ZAPOSLITVENI PROFIL

Stopnja in smer izobrazbe, poklic.
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Zakaj bi želeli delati v naši organizaciji?





Navedite ožja področja, tip dela in zaposlitve, vsebino dela, ki vas še posebej zanima ali kar bi najraje delali, s čim bi se najraje ukvarjali? Bodite čimbolj konkretni in specifični.





Katero ožje področje svojega dela strokovno še posebej dobro obvladate? Na katerih področjih ste strokovno najbolj suvereni? V čem ste najboljši? S čim imate največ izkušenj? Bodite konkretni in specifični.





Kaj se vam zdi vaš največji uspeh v karieri? Na kaj ste še posebno ponosni? Bodite zelo natančni, saj nas zanimajo vaši osebni uspehi, manj dosežki skupine ali tima, katerih član ste bili.




Kakšni so vaši predlogi, načrti ali ideje za dobro delo v timu, dobro razumevanje med sodelavci? 





Napišite karkoli, s čimer bi nas še prepričali, da ste pravi kandidat za delo pri nas.



NEFORMALNA IZOBRAŽEVANJA IN USPOSABLJANJA (tečaji, seminarji, delavnice, licence, certifikati…)








	TUJI JEZIKI



	Tuji jezik
	Razumevanje (odlično, dobro, osnovno)
	Govorjenje (odlično, dobro, osnovno)
	Pisanje (odlično, dobro, osnovno)
	Pogostost uporabe (dnevno, tedensko, dvotedensko, mesečno…)

	
	
	
	
	


	DELOVNE IZKUŠNJE (Zaposlitve + projektna, študentska in prostovoljna dela) 



	Delovni naziv
	Podjetje
	Opis dela 

(odgovornosti, naloge, dosežki…)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


DODATNE INFORMACIJE (osebnostne lastnosti, hobiji, interesne dejavnosti, dodatna znanja, članstva v društvih…)







Datum _____________  





Podpis _______________

S podpisom dovoljujem uporabo podatkov za namene podjetja.

Podatke bomo uporabili izključno za potrebe podjetij in za obveščanje o novostih na kadrovskem področju. Podatkov ne bomo posredovali tretjim osebam.



